
        อบต.ละหาน  นาํโดย นายธชัทร ประภากรแก�วรตัน� นายกองค�การบรหิารส�วนตาํบลละหาน  
พร�อมด�วยกาํนนั ผู�ใหญ�บ�าน อสม. ข�าราชการ เจ�าหน�าที ่อบต.ละหาน และสมาชกิสภา อบต.ละหาน
เข�าร�วมประชมุเพือ่แจ�งเจตจาํนงสจุรติและนโยบาย No Gift Policy ในโครงการเสรมิสร�างคณุธรรมจรยิธรรม
และต�อต�านการทจุรติคอร�รปัชัน่ภาครฐั ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ.2568 เพือ่ให�ผู�บรหิาร
และเจ�าหน�าทีใ่นสงักดัร�วมแสดงเจตจาํนงสจุรติและนโยบาย No Gift Policy มุ�งเน�นการปฏบิตัหิน�าทีด่�วยความ
ซือ่สตัย�สจุรติ โปร�งใสและตรวจสอบได� ตามแนวทางการส�งเสรมิคณุธรรมยดึหลกัธรรมาภบิาล 
ในการปฏบิตังิาน และประกาศตนเป�นหน�วยงานทีเ่จ�าหน�าทีร่ฐัทกุคนไม�รบัของขวญัและของกาํนลัทกุชนดิ
จากการปฏบิตัหิน�าที ่ โดยมวีตัถปุระสงค�
        1. เพือ่เป�นการสร�างจติสาํนกึด�านจรยิธรรมและคณุธรรมให�ผู�นาํชมุชนและประชาชนทัว่ไป 
ไม�ยอมรบัพฤตกิรรมทจุรติคอร�รปัชนัและการโกงทกุรปูแบบ
        2. เพือ่เสรมิสร�างค�านยิมทีถ่กูต�องให�กบัผู�นาํชมุชนและประชาชนทัว่ไป และให�เกดิจติสาํนกึ
ทีจ่ะยดึมัน่ในการทาํความด ีมคีวามซือ่สตัย�สจุรติ
        3. เพือ่บรูณาการกบัหน�วยงานในพืน้ทีเ่ผยแพร�และประชาสมัพนัธ�ไม�ยอมรบัพฤตกิรรมทจุรติคอร�รปัชนัและ
การโกงทกุรปูแบบแก�ประชาชนทัว่ไป
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โครงการเสรมิสร�างคณุธรรมจรยิธรรมและต�อต�านการทจุรติคอร�รปัชัน่ภาครฐั 
ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ.2568

องค�การบรหิารส�วนตาํบลละหาน  อาํเภอจตัรุสั  จงัหวดัชยัภมูิ

         วนัที ่8 เมษายน พ.ศ.2568  องค�การบรหิารส�วนตาํบลละหาน ได�ดาํเนนิการจดัโครงการเสรมิสร�างคณุธรรม
และต�อต�านการทจุรติคอร�รปัชัน่ภาครฐั ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ.2568  โดยมบีคุลากรภายในหน�วยงาน ประกอบ
ด�วยคณะผู�บรหิาร ข�าราชการ  เจ�าหน�าที ่สมาชกิสภา อบต.ละหาน กาํนนั ผู�ใหมญ�บ�าน และอสม.ในพืน้ทีต่าํบล
ละหาน  จาํนวน 40 คน  
        โดยม ีนายธชัทร  ประภากรแก�วรตัน�  นายก อบต.ละหาน เป�นประธานเป�ดงาน ซึง่การจดัโครงการครัง้นี้
มกีารส�งเสรมิให�บคุลากรในหน�วยงานทราบถงึรายละเอยีดเนือ้หาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
บรหิารงานบคุคลส�วนท�องถิน่ เรือ่ง ประมวลจรยิธรรมพนกังานส�วนท�องถิน่ พ.ศ.2565  ประมวลจรยิธรรม
ผู�บรหิารท�องถิน่ พ.ศ.2565 และประมวลจรยิธรรมสมาชกิสภาท�องถิน่ พ.ศ.2565 และเพือ่ให�บคุลากรทกุคนภายใน
หน�วยงานนาํหลกัเกณฑ�ตามประมวลจรยิธรรม ไปใช�ในการปฏบิตัติน และรกัษาคณุงามความดทีีเ่จ�าหน�าทีข่องรฐั
ต�องยดึถอืปฏบิตัโิดยเคร�งครดั รวมถงึแนวทางการปฏบิตัตินทางจรยิธรรม (Do’s & Don’ts) เพือ่ลดความสบัสน
เกีย่วกบัพฤตกิรรมสเีทา และการดาํเนนิงานตามประกาศเจตนารมณ�ตามนโยบายไม�รบัของขวญั (No Gift Policy)
การให�ความรู�ในเรือ่งการป�องกนัผลประโยชน�ทบัซ�อนให�กบัพนกังานส�วนตาํบล พนกังานคร ูพนกังานจ�าง ของ
องค�การบรหิารส�วนตาํบลละหาน  และกาํนนั ผู�ใหญ�บ�าน และ อสม. ในพืน้ทีต่าํบลละหาน


